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Introduction 

Bienvenue à TutorPro du projet Mooc4Tutors, un cours en ligne disponible sur 

EduKacio, conçu pour aider les professeurs particuliers à développer des 

compétences essentielles pour une éducation inclusive et qui fait la 

différence. Le cours offre un aperçu complet de la profession de professeur 

particulier, couvrant les compétences professionnelles, les techniques de 

motivation et les stratégies pratiques pour créer des environnements 

d'apprentissage adaptés.  

Détails pratiques : 

• Plate-forme : EduKacio 

• Groupe cible : Les professeurs particuliers, les éducateurs et les 

professionnels de l'éducation indépendants, qu'ils soient en poste ou en 

devenir. 

• Conditions préalables : Aucun prérequis spécifique n'est requis, bien 

qu'une connaissance générale des concepts du professeur particulier 

soit bénéfique. 

• Langues du cours : Anglais, français, lituanien, allemand, italien et 

finnois. 

• Certification : Les participants reçoivent un certificat d'achèvement 

après avoir obtenu un minimum de 75 % de bonnes réponses à tous les 

quiz et avoir soumis le questionnaire d'évaluation du Mooc. 

 

Organisation du MOOC : 

Le cours est organisé en six modules, chacun étant conçu pour aborder les 

aspects essentiels d'un professeur particulier efficace : 
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Chaque module comprend des leçons, des quiz et des idées pratiques, 

garantissant que les professeurs particuliers peuvent directement appliquer 

les connaissances dans leur pratique d'enseignement. Ce cours permet aux 

professeurs particuliers de développer des stratégies de tutorat adaptables, 

motivantes et efficaces, leur donnant les moyens d'avoir un impact significatif 

sur la vie des étudiants dans une variété de contextes d'apprentissage. 

Pour vous aider à suivre le cours, vous avez accès à un syllabus complet. Ce 

document est conçu pour accompagner le cours en ligne et fournit aux 

participants une feuille de route claire pour chaque module, chaque leçon 

et chaque objectif d'apprentissage clé. Grâce au syllabus, vous pourrez avoir 

un aperçu du contenu et comprendre les compétences et les connaissances 

que vous pouvez vous attendre à acquérir, ce qui vous aidera à tirer le 

meilleur parti de votre expérience d'apprentissage avec Mooc4Tutors. 
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Module 1 : Le métier de professeur particulier  

 Leçon 1 : Description du métier de professeur particulier 

 

Leçon 2 : Compétences pédagogiques du professeur particulier 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre le rôle et les responsabilités d'un 

professeur particulier. 

❖ Reconnaître l'influence du comportement du 

professeur particulier sur la réussite de l'élève. 

❖ Identifier les compétences essentielles requises dans 

la profession de professeur particulier. 

❖ Comprendre les droits et les devoirs inhérents au rôle 

de professeur particulier. 

Description 
Cette leçon présente aux professeurs particuliers leur 

profession, en soulignant l'importance de montrer 

l'exemple et de comprendre les compétences 

fondamentales d'un tutorat efficace. Les prérequis 

incluent un intérêt général pour la profession ou une 

expérience de travail avec des étudiants. 

Syllabus 
Introduction à la profession de professeur particulier : Vue 

d'ensemble des rôles du professeur particulier et de leur 

importance dans l'éducation. 

Influence de l'exemple personnel : Comment les actions 

et le comportement d'un professeur particulier 

influencent les attitudes et la motivation des étudiants. 

Compétences requises : Des aptitudes et compétences 

clés, telles que la communication et l'empathie, sont 

nécessaires pour un professeur particulier efficace. 

Droits et devoirs du professeur particulier : Responsabilités 

juridiques et éthiques des professeurs particuliers, y 

compris les limites et les normes professionnelles. 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖Développer des compétences de communication et 

de collaboration efficaces avec les élèves et leurs 

parents. 

❖Comprendre comment favoriser la motivation et 

l'estime de soi chez les élèves. 

❖Apprendre les méthodes d'évaluation pour mesurer les 

progrès et les résultats des élèves. 

Description 
Cette leçon propose un examen approfondi des 

compétences pédagogiques essentielles dont les 

professeurs particuliers ont besoin pour établir des 

relations solides avec les élèves et les parents, favoriser la 

motivation des élèves et suivre leurs progrès scolaires. Les 

prérequis incluent des compétences de base en 

communication et un désir d'améliorer les interactions 

entre élèves et professeurs particuliers. 
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Leçon 3 : Défis pédagogiques pour les professeurs particuliers 

 

Syllabus 
Coopération du professeur particulier avec les élèves : 

Stratégies pour établir une relation de collaboration et de 

respect avec les étudiants. 

Coopération du professeur particulier avec les parents : 

Techniques pour une communication efficace et un 

partenariat avec les parents afin de soutenir 

l'apprentissage des élèves. 

Motivation des élèves et estime de soi : Méthodes pour 

inspirer la confiance et l'estime de soi aux élèves. 

Évaluer les acquis et les progrès : Outils et méthodes pour 

évaluer et suivre avec précision les progrès des élèves. 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖Distinguer les techniques de professeur particulier et de 

professeur en groupe. 

❖Apprendre des stratégies pour soutenir les élèves ayant 

des besoins particuliers.  

❖Comprendre comment faire participer les élèves plus 

doués de manière significative. 

Description 
Cette leçon aborde les défis uniques auxquels les 

professeurs particuliers sont confrontés lorsqu'ils travaillent 

avec des groupes d'étudiants divers, y compris ceux qui 

ont des besoins particuliers et les étudiants plus doués. Les 

conditions préalables sont une certaine expérience du 

professeur particulier ou du professeur en groupe, ou un 

intérêt général pour les stratégies d'enseignement 

inclusives. 

Syllabus 
Le professeur particulier : Techniques pour gérer et 

enseigner à plusieurs étudiants simultanément, en veillant 

à maintenir la motivation. 

Le professeur particulier : Bonnes pratiques pour des 

séances de professeur particulier personnalisées. 

Soutenir les élèves ayant des besoins particuliers : 

Adapter les méthodes pour répondre à des besoins 

d'apprentissage variés et favoriser l'inclusion. 

Engager les élèves plus doués : Fournir un contenu 

stimulant et exigeant pour maintenir l'intérêt des élèves 

doués. 
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Leçon 4 : Application de la psychologie à la pratique du professeur particulier 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖Reconnaître les différents types de personnalité et les 

styles de communication des étudiants. 

❖Apprendre à créer un environnement d'apprentissage 

positif et propice. 

❖Identifier les causes des mauvais comportements et les 

stratégies de gestion efficaces. 

Description 
Cette leçon explore la manière dont les professeurs 

particuliers peuvent appliquer des principes 

psychologiques pour créer des environnements 

d'apprentissage favorables et gérer efficacement les 

problèmes de comportement. Les conditions préalables 

sont l'ouverture à l'apprentissage de la psychologie de 

base et la volonté d'adapter les stratégies 

d'enseignement. 

Syllabus 
Personnalité et styles de communication : Comprendre 

les différentes personnalités des étudiants et adapter la 

communication aux besoins individuels. 

Créer un microclimat favorable : Techniques pour créer 

un environnement d'apprentissage positif et inclusif. 

Gérer les comportements des élèves : Identifier et traiter 

les problèmes de comportement de manière 

constructive. 

 

Leçon 5 : Application des connaissances didactiques dans la profession de 

professeur particulier 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖Apprendre à concevoir et à modéliser efficacement le 

processus d'apprentissage 

❖Explorer diverses méthodes pédagogiques pour 

renforcer la motivation des étudiants. 

❖Développer des pratiques réflexives pour améliorer en 

permanence l'efficacité du professeur particulier. 

Description 
Cette leçon fournit aux professeurs particuliers des 

techniques didactiques pratiques pour structurer les 

sessions d'apprentissage, appliquer des méthodes 

d'enseignement attrayantes et utiliser la réflexion pour 

affiner leur pratique. Les conditions préalables sont un 

intérêt pour la planification des cours et une expérience 

dans le domaine du professeur particulier ou de 

l'enseignement. 

Syllabus 
Modélisation du processus d'apprentissage : Techniques 

pour concevoir des sessions d'apprentissage efficaces et 

structurées. 

Méthodes pédagogiques : Exploration de diverses 

méthodes, telles que l'apprentissage interactif, pratique 
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Module 2 : Être freelance dans le domaine de l'éducation 

Leçon 1 : Réglementation et administration 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre les principales exigences juridiques et 

administratives pour les freelances du secteur de l'éducation. 

❖ Développer et mettre en œuvre des pratiques 

contractuelles efficaces. 

❖ Utiliser des outils administratifs pour rationaliser les 

opérations. 

❖ Appliquer des stratégies de marketing pour constituer une 

base de clientèle et renforcer la présence professionnelle. 

Description 

Cette leçon fournit aux freelances de l'éducation les 

connaissances juridiques et administratives nécessaires pour 

gérer une entreprise de professeurs particuliers conforme, 

efficace et prospère. Elle couvre les réglementations 

essentielles, la gestion des contrats et les approches marketing 

pratiques pour attirer et fidéliser les clients. 

Prérequis : connaissance de base des activités d'un freelance 

ou d'une petite entreprise. 

Syllabus 

Les participants apprendront à créer une entreprise conforme 

à la législation, y compris les exigences en matière 

d'enregistrement et de fiscalité, et à élaborer des contrats 

clairs et fiables. La leçon comprend une vue d'ensemble des 

outils de gestion des réservations, des horaires et des 

paiements, ainsi que des stratégies de marketing pratiques 

pour établir une présence professionnelle. Groupe cible : les 

nouveaux freelances de l'éducation ou ceux qui aspirent à le 

devenir, qui cherchent à améliorer leur efficacité et la 

confiance de leurs clients. 

 

et fondé sur l'enquête, afin de susciter l'intérêt des 

étudiants. 

Réflexion : Pratiques d'auto-évaluation et d'amélioration 

continue. 
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Leçon 2 : Comment démarrer 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre le rôle et les responsabilités d'un professeur 

particulier. 

❖ Apprendre à mettre en place et à promouvoir des services 

de professeur particulier. 

❖ Développer des compétences pour adapter les méthodes 

d'enseignement aux apprenants individuels. 

❖ Créer un portfolio professionnel pour mettre en valeur son 

expertise et attirer des clients. 

Description 

La leçon 2 présente les principes de base pour démarrer une 

carrière de professeur particulier, en expliquant comment 

définir votre domaine d'activité, promouvoir vos services et 

créer un environnement propice à l'apprentissage. Elle souligne 

également l'importance du développement personnel continu 

et de l'adaptation aux besoins des apprenants pour fournir un 

enseignement efficace et individualisé. Enfin, des conseils sont 

donnés sur la construction d'un portfolio pour mettre en valeur 

vos compétences et vos expériences, offrant ainsi un atout 

tangible pour attirer de nouveaux clients. Conditions préalables 

: intérêt pour l'éducation et connaissances de base dans le 

domaine choisi. 

Syllabus 

Les sujets abordés comprennent des conseils sur le choix d'une 

spécialité, la création d'un environnement d'apprentissage 

optimal et le développement de stratégies d'enseignement 

adaptables qui répondent aux besoins individuels de 

l'apprenant. La leçon aborde également des tactiques de 

marketing efficaces, de la mise en réseau au niveau local à 

l'établissement d'une présence en ligne, et fournit des étapes 

pour la création d'un portfolio visuellement attrayant afin de 

mettre en valeur les compétences du professeur particulier. Le 

groupe cible est constitué de professeurs particuliers en herbe 

ou de personnes débutant dans ce domaine. Il s'agit d'une 

approche structurée du lancement et du développement 

d'une activité de professeur particulier. 
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Leçon 3 : Acquisition de clients 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre l'importance de l'image de marque personnelle 

pour une carrière de professeur particulier. 

❖ Apprendre des stratégies d'autopromotion et de prospection 

de nouveaux clients. 

❖ Identifier les canaux en ligne et hors ligne pour élargir votre 

clientèle. 

Description 

Cette leçon fournit aux professeurs particuliers des outils essentiels 

pour développer leur image de marque, promouvoir leurs 

services et acquérir des clients. Elle explique comment identifier 

et mettre en valeur ses aptitudes et ses compétences et 

comment créer un plan de marketing clair. La leçon présente 

également l'utilisation efficace du réseautage, des médias 

sociaux et des plateformes dédiées au professeur particulier pour 

atteindre des clients potentiels et établir une présence 

professionnelle. Conditions préalables : connaissances de base 

en marketing et familiarité avec les plateformes de médias 

sociaux. 

Syllabus 

Les sujets abordés comprennent la définition d'une marque 

personnelle en mettant en avant les points forts et les 

expériences, la création de publicités convaincantes et la 

sélection d'outils de marketing adaptés à la promotion hors ligne 

et en ligne. Les professeurs particuliers apprendront également à 

gérer les réseaux, les médias sociaux et les plateformes de 

professeur particulier pour entrer en contact avec les clients. Les 

groupes cibles sont les nouveaux professeurs particuliers ou les 

indépendants qui souhaitent se constituer une clientèle solide et 

établir une identité professionnelle forte. 
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 Leçon 4 : Le travail quotidien 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Développer des compétences pour gérer les tâches 

quotidiennes, de la préparation des cours aux relations avec les 

clients. 

❖ Appliquer des pratiques efficaces de gestion du temps et 

d'établissement des horaires afin d'optimiser les séances de 

professeur particulier. 

❖ Acquérir une compréhension des responsabilités 

administratives de base en tant que professeur particulier 

indépendant. 

Description 

La leçon 4 guide les professeurs particuliers dans les aspects 

opérationnels quotidiens d'un cabinet de soutien scolaire, de la 

compréhension des besoins des élèves à la gestion efficace des 

horaires et du temps. Elle couvre les tâches administratives 

fondamentales pour les indépendants, notamment 

l'enregistrement, la gestion financière et la facturation.  

Prérequis : connaissances de base en matière de professeur 

particulier et familiarisation avec les outils numériques de gestion 

du temps. 

Syllabus 

Les sujets abordés comprennent des techniques de préparation 

pour adapter les cours aux besoins individuels des étudiants, des 

stratégies pour créer des plans de cours flexibles et réalistes, et 

des conseils pour une gestion efficace du temps. Pour le travail 

administratif, la leçon couvre l'inscription des freelances, la 

gestion financière de base et la facturation. Groupe cible : Les 

aspirants et les nouveaux professeurs particuliers à la recherche 

de conseils sur la gestion quotidienne, les relations avec les 

étudiants et les tâches administratives essentielles. 
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Leçon 5 : Développement professionnel 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre l'importance du développement professionnel 

continu pour les professeurs particuliers. 

❖ Reconnaître les avantages de la formation continue et des 

compétences entrepreneuriales. 

❖ S'informer sur les exigences en matière de certification et de 

qualification dans les différents pays. 

❖ Explorer les ressources en ligne et les réseaux professionnels 

pour les professeurs particuliers. 

Description 

La leçon 5 porte sur le développement professionnel continu des 

professeurs particuliers, l'importance de la formation continue et 

l'amélioration des compétences. Elle souligne la nécessité de 

développer des compétences entrepreneuriales et de 

comprendre les exigences de certification à travers l'Europe. 

Prérequis : Connaissances de base en matière de professeur 

particulier et d'éducation. 

Syllabus 

Les principaux sujets abordés sont le rôle de la formation 

continue dans l'amélioration des performances professionnelles 

et la progression de la carrière, l'importance des compétences 

entrepreneuriales dans le domaine du professeur particulier, et 

les divers processus de certification et de qualification requis 

dans les différents pays européens. Le groupe cible comprend 

les professeurs particuliers nouveaux et expérimentés, ainsi que 

les indépendants qui cherchent à améliorer leurs compétences 

professionnelles et leurs possibilités de mise en réseau. 
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Module 3 : Apprendre à apprendre  

Leçon 1 : Qu'est-ce qu'apprendre à apprendre ?  

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre ce que signifie apprendre à apprendre 

dans le cadre de l'éducation et de la formation tout au 

long de la vie 

❖ Apprendre les compétences, les stratégies et les 

attitudes impliquées dans l'apprentissage de 

l'apprentissage 

❖ Comprendre les avantages d'apprendre à apprendre 

Description 
Les thèmes clés de ce contenu sont le concept 

d'apprendre à apprendre et les compétences 

essentielles, telles que la curiosité, les techniques d'étude, 

la fixation d'objectifs, la concentration, la résolution de 

problèmes et la réflexion. La section aborde également 

les avantages que l'on peut tirer en développant ses 

propres compétences d'apprentissage. 

Syllabus 
Cette section explore le concept d'apprendre à 

apprendre, ainsi que les compétences et les attitudes qui 

y sont associées. Apprendre à apprendre présente 

également des avantages considérables dans de 

nombreux domaines de la vie. Toute personne intéressée 

par ses propres compétences et celles des autres en 

matière d'apprentissage tirera profit de cette section. 

  

Leçon 2 : Apprendre à apprendre et les élèves  

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre ce que sont les compétences 

d'apprentissage pour un apprenant 

❖ Acquérir des connaissances sur la manière de soutenir 

les compétences d'apprentissage par l'apprentissage 

Description 
Cette section fournit des conseils pour soutenir les 

compétences d'apprentissage de l'apprenant. Il est 

important d'aider l'apprenant à remarquer, par exemple, 

les différences entre les états focalisés et diffus et la 

manière d'entrer dans un état focalisé. La création de 

connaissances partagées est essentielle pour maintenir 

l'intérêt. La section couvre également les stratégies de 

gestion du temps et de fixation d'objectifs, ainsi que les 

techniques d'étude. 

Syllabus 
Le soutien des compétences d'apprentissage de 

l'apprenant et les phénomènes et conseils connexes sont 

au cœur de cette section. Les enseignants, les professeurs 

particuliers, les parents et toute personne intéressée par le 

développement des métacompétences de l'apprenant 

tireront profit de cette section. 
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Leçon 3 : Apprentissage tout au long de la vie  

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre le concept de l'apprentissage tout au 

long de la vie 

❖ Acquérir des connaissances sur les avantages de 

l'éducation et de la formation tout au long de la vie 

❖ Comprendre comment acquérir de nouvelles 

compétences 

Description 
Cette section explique le concept de l'apprentissage tout 

au long de la vie. Il a été démontré que le fait 

d'apprendre de nouvelles choses à tous les stades de la 

vie présente divers avantages, tels qu'une satisfaction et 

une confiance accrues, ainsi qu'une amélioration de la 

santé cognitive. Cette section présente également 

différentes méthodes pour apprendre de nouvelles 

choses. 

Syllabus 
Cette section se concentre sur les avantages et les défis 

de l'apprentissage continu tout au long de la vie, ainsi 

que sur les méthodes permettant d'apprendre de 

nouvelles choses tout au long de la vie. Cette section est 

utile à toute personne désireuse d'acquérir de nouvelles 

connaissances et compétences. 

 

Leçon 4 : Attitude positive pour l'apprentissage 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre l'importance d'une attitude positive 

dans l'apprentissage 

❖ Apprendre à favoriser une attitude positive à l'égard 

de l'apprentissage 

Description 
Il est très important d'adopter une attitude positive à 

l'égard de l'apprentissage d'une nouvelle compétence 

ou d'un nouveau savoir. En fait, elle est essentielle. La 

pensée positive peut s'apprendre et s'enseigner, et cette 

section présente, par le biais de la théorie et d'exemples 

pratiques, comment cultiver une attitude positive vis-à-vis 

de l'apprentissage. Les félicitations, les encouragements, 

l'identification des points forts et une atmosphère sociale 

favorable sont des facteurs clés. 

Syllabus 
Cette section traite des moyens de créer une attitude 

positive face à l'apprentissage de quelque chose de 

nouveau. Ces compétences sont importantes pour le 

développement cognitif, social et émotionnel et 

contribuent à renforcer l'estime de soi. Le rôle du 

professeur particulier dans ces situations est crucial. Cette 

section sera utile à ceux qui souhaitent motiver et 

encourager les apprenants. 
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Leçon 5 : Différentes stratégies d'apprentissage  

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Découvrir les différentes stratégies d'apprentissage 

❖ Apprendre à soutenir les apprenants qui utilisent 

différentes stratégies d'apprentissage 

❖ Tenir compte des différents apprenants dans votre 

propre travail d'enseignement 

Description 
Cette section présente les différentes stratégies 

d'apprentissage (VARK) et les comportements des 

apprenants qui utilisent différents styles, ainsi que la 

manière dont vous, en tant qu'enseignant, pouvez 

soutenir les différents apprenants. De nombreux 

apprenants sont multimodaux, bien qu'une ou deux 

stratégies soient généralement prédominantes. Cette 

section propose également divers conseils aux 

apprenants qui utilisent différentes stratégies 

d'apprentissage. 

Syllabus 
Cette section fournit des informations sur les différentes 

stratégies d'apprentissage, VARK (stratégies visuelles, 

auditives, kinesthésiques et de lecture/écriture). Elle 

propose également des conseils sur les différents modèles 

de soutien et explore des méthodes d'apprentissage 

efficaces. Cette section peut intéresser les personnes 

curieuses d'en savoir plus sur les différentes stratégies 

d'apprentissage. 
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Module 4 : Soutenir tous les apprenants 

Leçon 1 : Comprendre l'éducation inclusive 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Définir et comprendre les principes de l'éducation 

inclusive. 

❖ Reconnaître les différentes formes de diversité au sein de 

la classe (par exemple, cognitive, culturelle, linguistique). 

❖ Identifier les obstacles à l'inclusion et les stratégies 

efficaces pour les surmonter. 

❖ Comprendre le rôle de l'éducation inclusive dans la 

création d'un environnement d'apprentissage favorable. 

Description 

Cette leçon présente les concepts fondamentaux de 

l'éducation inclusive, en soulignant son importance dans la 

création d'un environnement favorable et équitable pour tous 

les élèves. Elle couvre les diverses formes de besoins 

d'apprentissage et l'importance de lutter contre les préjugés. 

Les prérequis incluent une compréhension de base de la 

dynamique de la classe et une volonté de s'engager dans une 

pratique réflexive. 

Syllabus 

Les principaux sujets abordés sont les principes de l'éducation 

inclusive, les types de diversité et les stratégies visant à 

supprimer les obstacles à l'éducation. Cette leçon s'adresse 

aux éducateurs, aux professeurs particuliers et au personnel de 

soutien scolaire qui souhaitent approfondir leur compréhension 

de l'inclusion et de la diversité dans les environnements 

d'apprentissage. 
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Leçon 2 : Les différents besoins et styles d'apprentissage 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Identifier les troubles d'apprentissage courants, tels que la 

dyslexie, et leur impact sur l'apprentissage. 

❖ Évaluer les besoins éducatifs des élèves et fixer des objectifs 

ciblés. 

❖ Appliquer des techniques et des outils d'adaptation pour 

répondre aux divers besoins d'apprentissage. 

Description 

La leçon 2 se concentre sur la compréhension et la prise en 

compte des différents besoins d'apprentissage, en particulier 

pour les élèves qui présentent un handicap. Elle aborde les 

méthodes d'identification, la fixation d'objectifs et l'adaptation 

des techniques pédagogiques pour un soutien optimal. Cette 

leçon nécessite une bonne connaissance des principes de 

l'éducation inclusive. 

Syllabus 

Les sujets abordés comprennent la création de profils 

d'apprenants, l'évaluation des besoins, la définition d'objectifs à 

l'aide du cadre S.M.A.R.T. et les techniques d'adaptation. Le 

groupe cible comprend les éducateurs et les professeurs 

particuliers qui travaillent avec des étudiants de toutes 

capacités d'apprentissage, en particulier ceux qui ont des 

difficultés d'apprentissage. 
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Leçon 3 : Créer un environnement d'apprentissage inclusif 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre le concept d'environnement d'apprentissage 

inclusif et sa signification. 

❖ Appliquer les principes de la conception universelle de 

l'apprentissage (UDL) dans les salles de classe. 

❖ Mettre en œuvre des stratégies pour soutenir les élèves DYS 

en groupe. 

❖ Utiliser efficacement l'évaluation et le retour d'information 

pour encourager la progression des élèves. 

Description 

Cette leçon explore la création d'un environnement 

d'apprentissage inclusif qui donne la priorité à l'égalité, au 

soutien et à l'accessibilité. Elle met l'accent sur l'application des 

principes et des stratégies de l'UDL pour établir des relations 

solides avec les élèves. Les prérequis incluent une 

compréhension fondamentale de l'éducation inclusive et des 

techniques d'adaptation. 

Syllabus 

Les principaux sujets abordés sont les principes de l'UDL, la 

dynamique de groupe pour les élèves DYS, l'établissement de 

rapports et les stratégies de feedback. Cette leçon s'adresse aux 

professeurs particuliers, aux enseignants et aux professionnels de 

l'éducation désireux de créer des espaces d'apprentissage 

accessibles et stimulants. 
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 Leçon 4 : Fournir un soutien socio-émotionnel 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre l'impact des facteurs socio-émotionnels sur 

l'apprentissage et le comportement des élèves. 

❖ Reconnaître les difficultés socio-émotionnelles communes 

aux élèves dys. 

❖ Mettre en œuvre des techniques pour gérer le stress, l'anxiété 

et les problèmes de comportement des élèves. 

❖ Promouvoir une santé mentale saine grâce à des activités 

d'intelligence émotionnelle et de gestion du stress. 

Description 

La leçon 4 se concentre sur les défis socio-émotionnels auxquels 

sont confrontés les élèves, en particulier ceux qui ont des 

difficultés d'apprentissage, et sur le rôle des éducateurs dans 

l'apport d'un soutien. La leçon aborde les techniques de gestion 

du stress, le renforcement de la résilience et la promotion d'un 

environnement de classe positif. Les prérequis incluent une 

compréhension de base de la diversité des élèves et des 

principes d'inclusion. 

Syllabus 

Les sujets abordés comprennent les facteurs socio-émotionnels, 

la gestion du stress, la résilience et les stratégies de soutien à la 

santé mentale. Cette leçon s'adresse aux éducateurs et aux 

professeurs particuliers qui travaillent avec des élèves 

susceptibles d'avoir des problèmes d'anxiété ou de régulation 

émotionnelle. 
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Leçon 5 : Communication et collaboration efficaces avec les parties prenantes 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre l'importance de la collaboration avec les 

parents, les tuteurs et les autres professionnels. 

❖ Maintenir une communication ouverte avec les parties 

prenantes pour soutenir les progrès des élèves. 

❖ Respecter la confidentialité et les considérations juridiques 

lors de la communication d'informations sur les élèves. 

❖ Tirer parti des ressources et des systèmes de soutien 

disponibles pour améliorer l'apprentissage des élèves. 

Description 

La leçon 5 souligne le rôle essentiel de la collaboration entre les 

éducateurs, les parents et les autres professionnels pour favoriser 

la réussite des élèves. Elle couvre les stratégies de 

communication, les considérations juridiques et l'utilisation des 

ressources de soutien. Les conditions préalables sont une 

compréhension de l'éducation inclusive et une expérience de 

l'engagement des parties prenantes. 

Syllabus 

Les sujets abordés comprennent la collaboration avec les 

soignants, la coordination avec d'autres professionnels, 

l'utilisation des ressources et l'importance du bien-être de 

l'éducateur. La leçon s'adresse aux professeurs particuliers, aux 

enseignants et aux professionnels de l'éducation qui interagissent 

avec les différentes parties prenantes pour répondre aux besoins 

des élèves. 
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Module 5 : Outils et approches numériques 

Leçon 1 : Introduction aux outils numériques pour le professeur particulier  

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Aperçu des outils numériques utilisés dans le système 

éducatif moderne 

❖ S'informer sur les outils pédagogiques numériques  

Description 
Cette leçon présente les outils et approches numériques 

qui peuvent être utilisés dans les cours de professeur 

particulier, l'impact sur l'engagement des élèves dans le 

cours et leur motivation à apprendre. Vous découvrirez 

également les catégories d'aides numériques à 

l'enseignement et l'objectif de ces aides. 

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent les outils numériques 

utilisés dans le système éducatif moderne, les catégories 

d'outils pédagogiques numériques et des conseils sur la 

manière de choisir les outils pédagogiques numériques. 

Les groupes cibles comprennent les professeurs 

particuliers et les enseignants cherchant à approfondir 

leur compréhension de l'utilisation des outils numériques.  

  

Leçon 2 : Utilisation pratique des outils numériques pour le professeur particulier 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ S'initier aux outils pédagogiques numériques pour le 

professeur particulier 

❖ Savoir utiliser les outils numériques les plus courants  

Description 
La leçon 2 se concentre sur les outils numériques pour le 

professeur particulier, explique les principales raisons 

d'une utilisation bénéfique des outils numériques, 

énumère certains des outils numériques les plus populaires 

et explique comment les utiliser.  Dans cette leçon, vous 

trouverez des exemples pratiques sur la façon d'intégrer 

certains outils numériques dans les cours et de rendre 

l'apprentissage plus moderne et plus attrayant.  

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent des exemples pratiques 

d'utilisation d'outils numériques et des listes des 

programmes les plus populaires pouvant être utilisés dans 

le cadre du travail d'un professeur particulier. Les groupes 

cibles comprennent les professeurs particuliers et les 

enseignants qui cherchent à approfondir leur 

compréhension de l'utilisation des outils numériques. 
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Leçon 3 : Créer un environnement d'apprentissage numérique réussi  

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Apprendre à créer un environnement 

d'apprentissage numérique pour les étudiants 

❖ Explorer les principes de création d'un environnement 

d'apprentissage numérique 

Description 
La leçon 3 explore ce qui est important pour un 

environnement d'apprentissage numérique réussi, une 

instruction étape par étape est fournie sur la façon de 

créer un environnement d'apprentissage numérique pour 

l'étudiant, et explique ce à quoi il faut prêter attention.  

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent des conseils sur la 

création d'un environnement d'apprentissage numérique. 

Les groupes cibles comprennent les professeurs 

particuliers, les enseignants et autres spécialistes de l'aide 

aux étudiants, ainsi que les enseignants de l'éducation 

non formelle.  
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Leçon 4 : Adaptation des outils numériques aux différents apprenants 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Découvrir les diversités des apprenants 

❖ Comprendre les styles d'apprentissage qui 

conviennent pour enseigner à différents étudiants 

❖Apprendre à adapter l'apprentissage numérique à 

différents apprenants 

Description 
Cette leçon servira de guide pour vous aider à naviguer 

dans les éléments clés de l'adaptation des outils 

numériques à différents apprenants et soulignera 

l'importance de la compréhension et de l'appréciation 

de la diversité des apprenants. Elle explorera également 

des stratégies d'adaptation des ressources numériques et 

présentera un exemple pratique de personnalisation de 

l'apprentissage pour les étudiants ayant des besoins 

divers et spécifiques. 

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent la diversité de l'élève, les 

styles d'apprentissage, les difficultés d'apprentissage, 

l'adaptation de l'apprentissage numérique à différents 

apprenants et des exemples pratiques de 

personnalisation de l'apprentissage pour les élèves 

porteurs de handica. Les groupes cibles comprennent les 

professeurs particuliers, les enseignants, les spécialistes du 

soutien aux étudiants et les parents.  

 

Leçon 5 : Évaluer et améliorer vos méthodes numériques 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comment évaluer les compétences numériques des 

étudiants 

❖ Découvrez les outils numériques les plus utiles et les 

plus performants pour l'évaluation des élèves. 

❖ Améliorer les méthodes numériques 

Description 
Cette leçon se concentre sur le développement des 

compétences numériques, les tendances futures et le 

retour d'information des étudiants, en apprenant à choisir 

les options les plus utiles et de haute qualité des outils 

numériques pour l'évaluation et le feedback aux  

étudiants. Les professeurs particuliers apprendront à 

utiliser l'expertise pédagogique, les connaissances qui 

comprennent les objectifs éducatifs et les raisons d'utiliser 

des dispositifs.  

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent le feedback au 

l'étudiant et les outils d'évaluation, l'amélioration des 

méthodes numériques du professeur particulier et les 

tendances futures en matière de tutorat numérique. Les 

groupes cibles comprennent les professeurs particuliers, 

les enseignants, les étudiants et les spécialistes du soutien. 
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Module 6 : Stratégies de participation pour un professeur particulier 

efficace 

Leçon 1 : Comprendre la participation des élèves 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Découvrir l'importance de la motivation dans 

l'apprentissage 

❖ Aperçu des outils de participation et de motivation 

Description 
La première leçon met l'accent sur l'importance de la 

participation dans l'apprentissage, le rôle des professeurs 

particuliers dans la motivation de l'engagement des 

étudiants et la manière de lutter contre le 

désengagement des étudiants. Les principales raisons du 

non-engagement des étudiants dans l'éducation sont 

discutées et des conseils sur la manière d'impliquer les 

étudiants sont fournis. 

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent l'engagement de 

l'étudiant, les raisons du désengagement, des conseils sur 

la façon de soutenir les étudiants et de les motiver à 

s'engager dans leurs études. Les groupes cibles 

comprennent les professeurs particuliers et les enseignants 

désireux d'approfondir leur compréhension de 

l'engagement des étudiants. 

 

 Leçon 2 : Motiver les élèves pour un apprentissage efficace 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Explorer l'importance de la motivation de l'élève pour 

un apprentissage efficace 

❖Apprendre les moyens de motiver les élèves 

Description 
La leçon 2 permet aux professeurs particuliers d'en savoir 

plus sur la motivation des élèves et sa relation avec 

l'apprentissage, ainsi que sur les principales théories de la 

motivation dans l'éducation. Les professeurs particuliers 

découvriront également des stratégies visant à 

promouvoir la motivation intrinsèque. Dans cette leçon, 

les professeurs particuliers trouveront des conseils pour 

stimuler la motivation des élèves. 

Syllabus 
Les sujets abordés comprennent la motivation de l'élève 

et son lien avec l'apprentissage, ainsi que des conseils 

pour motiver les élèves à apprendre. Les groupes cibles 

comprennent les professeurs particuliers, les enseignants 

et les parents qui cherchent à approfondir leur 

compréhension de l'engagement des élèves. 
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Leçon 3 : Techniques d'apprentissage actif 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre l'importance du constructivisme et de 

l'apprentissage coopératif 

❖ Explorer les conseils pratiques pour un apprentissage 

actif 

Description Le contenu 3 présente le concept d'apprentissage 

constructiviste et sa composante essentielle, le modèle 

d'apprentissage collaboratif. Le contenu décrit les 

avantages de l'apprentissage actif et fournit des conseils 

sur la manière d'accroître l'engagement des apprenants 

dans la pratique. 

Syllabus Les thèmes abordés sont le socioconstructivisme et 

l'apprentissage coopératif. Le contenu est axé sur le 

soutien à l'apprentissage actif, les méthodes, les conseils 

pratiques et les avantages de l'apprentissage actif du 

point de vue de l'apprenant. Le groupe cible comprend 

les facilitateurs d'apprentissage, les professeurs particuliers 

et les enseignants. 
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Leçon 4 : Évaluation de la participation 

Objectifs 

d'apprentissage 
❖ Comprendre les différentes possibilités d'évaluation 

❖ Comprendre l'évaluation comme un outil de 

motivation et d'engagement 

Description Dans cette section, les méthodes d'évaluation modernes 

sont explorées. Elles peuvent contribuer à renforcer le 

sentiment de compétence des apprenants. Le contenu 

présente diverses idées de méthodes d'évaluation 

susceptibles d'améliorer la motivation des apprenants 

pour l'étude. Il comprend des conseils relatifs à l'auto-

évaluation, à l'évaluation basée sur des projets, ainsi qu'à 

l'évaluation flexible et continue. 

Syllabus Les thèmes abordés comprennent l'évaluation en tant 

que promoteur de la participation et les possibilités pour 

le professeur particulier de créer un environnement 

d'apprentissage qui favorise l'autonomie, l'auto-efficacité 

et le sentiment d'appartenance par le biais de 

l'évaluation. Une partie importante de ce contenu 

concerne les différentes méthodes d'évaluation qui 

répondent aux différents styles d'apprentissage. Un retour 

d'information continu est essentiel pour guider les actions, 

et des conseils à ce sujet sont également fournis. Cet 

ouvrage s'adresse à toute personne dont la tâche est 

d'enseigner et de soutenir les progrès. 
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Leçon 5 : Adapter l'engagement à la diversité des apprenants 

Objectifs 

d'apprentissage 

❖ Comprendre le modèle d'apprentissage inclusif 
❖ Comprendre les besoins divers des élèves et y 

répondre dans le cadre du travail de professeur 

particulier 

Description Le contenu clé de cette leçon est l'application de 

méthodes d'enseignement en fonction des besoins des 

différents apprenants. La section traite également de 

l'inclusion des apprenants qui ont besoin d'un soutien 

particulier et de la promotion de leur participation. Elle 

aborde l'importante phase initiale du processus de 

professeur particulier pour les apprenants ayant besoin 

d'un soutien particulier et fournit des conseils pour cette 

phase. 

Syllabus Les sujets abordés dans ce contenu sont des 

recommandations basées sur la stratégie inclusive de 

l'UNESCO visant à garantir l'égalité d'éducation pour tous 

les apprenants. Le contenu clé de cette section est de 

fournir des conseils et de garantir une interaction et un 

soutien à l'apprentissage de haute qualité pour les 

apprenants qui ont besoin d'un soutien particulier. Elle 

s'adresse à toute personne intéressée par le soutien à 

l'apprentissage inclusif. 
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Conclusion  

Ce syllabus sert de compagnon détaillé au cours en ligne Mooc4Tutors, 

guidant les professeurs particuliers à travers sa structure et son contenu. Il 

fournit une vue d'ensemble claire des six modules, décomposant chaque 

leçon en objectifs d'apprentissage, sujets clés et applications pratiques. En 

utilisant ce syllabus, les participants peuvent facilement naviguer dans le 

cours, comprendre ses objectifs et se concentrer sur les domaines les plus 

pertinents pour leur pratique de professeur particulier. 

Tout au long du syllabus, vous avez été introduit à un large éventail de sujets, 

des éléments essentiels de la profession de professeur particulier et des 

stratégies pour engager les apprenants aux outils pour favoriser l'inclusion et 

tirer parti des plates-formes numériques. Chaque section est conçue pour 

apporter clarté, structure et contexte, afin d'aider les professeurs particuliers à 

tirer le meilleur parti des ressources et des perspectives offertes par le cours. 

Que vous soyez un professeur particulier expérimenté ou que vous débutiez, 

ce syllabus est une ressource inestimable pour planifier votre parcours 

d'apprentissage. Il garantit que chaque participant dispose d'une feuille de 

route claire à suivre, lui permettant d'appréhender pleinement le contenu du 

cours et de l'appliquer efficacement dans des scénarios de tutorat du monde 

réel. Laissez-vous guider par ce syllabus pour franchir les prochaines étapes 

de votre développement professionnel. 
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